
 

 

Welchen JOB BIETEN WIR AN?  
 

Im Sachgebiet 2.1 Finanzen bieten wir Ihnen die Stelle als Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter 

(m/w/d) für den Tätigkeitsbereich Ausbau- und Erschließungsbeiträge an. Der Tätigkeitsbereich 

umfasst schwerpunktmäßig die Abrechnung der Ausbaubeiträge für Verkehrsanlagen, der 

Erschließungs- und Erneuerungsbeiträge für Abwasseranlagen und Sammler in Neubaugebieten sowie 

der sonstigen Anschlussentgelte für den Ausbau und Erneuerung von Einrichtungen. Die Widmung 

und Entwidmung von Straßen sowie Sachbearbeitung der privaten Erschließungsmaßnahmen sind hier 
Teil von.  Außerdem erstellen Sie Jahresabschlüsse nach den kommunalrechtlichen Vorschriften. 

DESWEGEN suchen WIR AB SOFORT  

   EINE Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter (M/W/D) in   
   unserem Sachgebiet Finanzen, in Vollzeit  
    Im Sachgebiet 2.1 Finanzen   Das Anforderungsprofil  

 Sie verfügen mindestens über den Abschluss als Verwaltungsfachangestellte bzw. 

Verwaltungsfachangestellter, idealerweise mit dem abgeschlossenen Verwaltungslehrgang II 

bzw. der Bereitschaft diesen dreijährigen Lehrgang zu besuchen oder die Befähigung für das 

zweite Einstiegsamt der Fachrichtung Verwaltung und Finanzen; 

 Kenntnisse im Beitrags- und Baurecht sind wünschenswert 

 Selbstständige u. eigenverantwortliche Arbeitsweise, Teamarbeit, Motivation, Einsatzbereitschaft 

 Sicherer Umgang mit EDV und Windows-Office Anwendungen 

 
Darum sollten SIE bei uns arbeiten!    

 Wir bieten einen zukunftssicheren Arbeitsplatz, eine sinnvolle Tätigkeit und das in einer tollen 

familienfreundlichen Arbeitsumgebung.  

 Wir bieten eine immer pünktliche Gehaltszahlung bis Entgeltgruppe 9b TVöD und alle anderen 

Vorzüge des öffentlichen Dienstes, wie z.B. 30 Tage Urlaub sowie Gleittage. 

 Wir bieten Ihnen attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Wir bieten mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten.  

 Neben der Jahressonderzahlung im November zahlen wir ein leistungsorientiertes Entgelt.  

 Wir bieten die Möglichkeit zum Abschluss eines JobRads und/oder eines Zeitwertkontos.  

 Wirklich nette Kolleginnen und Kollegen, die Sie gerne einarbeiten und immer ein offenes Ohr 

für Ihre Anliegen haben.  

Sollte SIE DIE AUSSCHREIBUNG ANSPRECHEN, dann      

schicken Sie uns eine aussagekräftige Bewerbung bis 30.04.2024 

gerne per E-Mail in einer einzelnen PDF-Datei an 

bewerbung@vgrn.de. Bei Fragen rufen Sie gerne an: 06721/304-287, 

Frau Klein  

 

Was Anderes muss her?  
DANN IST DAS HIER Vielleicht genau das 
Richtige! 

Ausbau- und Erschließungsbeiträge hören sich für Sie nicht 

wie Fremdwörter an? Widmung und Entwidmung haben Sie 

schon mal gehört? Dann schauen Sie sich unser Angebot an!  


