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Begrufdung und Einfahrung
In den Workshop

Sandra Heckenberger
&
Isabelle Schmidtholz

NEU DENKEN NEU LENKEN




Strategieworkshop
»,Lebensqualitat fur alle Generationen* AAETN-NA

18:00 Uhr  Begrif3ung & und Einfihrung in den Workshop
18:05 Uhr  Kurze Vorstellungsrunde und Erwartungen
18:15 Uhr  Ergebnisse der Zukunftswerkstatt

18:30 Uhr  Arbeitsphase

Priorisierung der Ziele
Einordnung der Projekte und Mal3hahmen
|dentifikation wichtiger Akteure

20:00 Uhr  Dank und Verabschiedung

Q P NEU GESTALTEN
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Kurze Vorstellungsrunde und |Ihre Erwartungen

Sandra Heckenberger
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Prozess und Beteiligung

Isabelle Schmidtholz
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Der Prozess im Uberblick VAETH-NA

Phase 1: Strategieentwicklung Phase 2: Umsetzung
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. ) ) Abschluss-
Auftrags- Status quo- Zukunfts- Strategie- Konsens- Projektteamsitzungen und dokumen-
klarung Analyse werkstatt workshops  veranstaltung Coaching tation
August
2017 August
2020

NEU LENKEN NEU GESTALTEN
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Feedback zur Zukunftswerkstatt

M 9 C’/\ / NEU GESTALTEN
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Feedback Zukunftswerkstatt RAETN-HA:

 Rund 200 Teillnehmerinnen
« Hohe Beteiligung und Mitarbeit an den Themen
« Weiterentwicklung der Inhalte
* Tolles Feedback

* Motivation zur Weiterarbeit

* Tolles Pressefeedback

« Wenig Beteiligung junger
Bevdlkerungsgruppen

Q %




Presseecho

Etwa 200 Teilnehmer nahmen aktiv an der Zukunftswerkstatt der VG Rhein-Nahe teil.

Gemeinsam fiir die Zukunft

VG RHEIN-NAHE Viele Vorstellungen und Ideen zur Verbesserung des Ist-Zustands

Ven Jochen Wemer

RHEIN-NAHE. Das Programm
lduft. Nun ist jeder Einzelne
gefordert. Vor allem, daran
blieb nach der Auftaktveran-
staltung zum Kommunalen
Entwicklungsmanagement un-
ausgesprochen kein Zweifel,
muss Celd in die Region. Nur
dann kann die . Zukunftswerk-
statt” ihren Ideen Raum geben
und diese Ideen umsetzen.
Der Andrang in der Trech-
tingshauser Rhein-Burgen-
Halle war grog, das Interesse
an der Zukunft des Einganges
zum Oberen Mittelrheintales
riesig.

Das Contra: Nur zwei Hand-
voll der knapp 200 intensiv
Beteiligten am Donnerstag-
abend, die fast alle ihre Ideen
einbrachten und sich in den
Diskussionsrunden  beteilig-
ten, waren jiinger als 50. An
der friihen Anfangszeit (18
Uhr) allein konnte das kaum
liegen. Beim Auftakt ging es
nicht um Wertungen oder Ce-
wichtungen, es ging um die
Themen, die in den nachsten
drei Jahren vom Winnweilerer
Entra-Team mit Ceschaftsfiih-
rerin Sandra Heckenberger be-
ackert und vorangebracht wer-
den wollen. Es ging darum,
den Fokus auf Projekte und
Magnahmen zu richten, Ziele

TERMINE

» Vier Strategieworkshops
finden jeweils von 18 bis 20
Uhr an noch festzulegenden Or-
ten statt.

» 21.November: Lebensquali-
tat fur alle Gemeinden;

» 22 Novembar:  Wirtschaft
und Energie;

» 27 .Novembar:  Ehrenamt
{Raum fur Ihre Ideen);

» 29. November: Tourismus

zu setzen, gleichzeitig die
Stirken und Schwichen zu
diskutieren. Die Moderatoren,
Heckenberger und Mitarbeite-
rin Isabelle Schmidtholz, wa-
ren bestens vorbereitet, nah-
men die Barger und offiziellen
Vetreter aus allen VC i
den an die Hand. Sprit
viel Esprit, sympathisch, lo-
cker, souveran.

Aktuell 1auft die Strategie-
phase. Der Status quo ist fest-
gestellt, die 15-kipfige Len-
kungsgruppe als ,Strategierat”
steht. Experteninterviews mit
den  Bargermeistern,  mit
Unternehmermn und weiteren
Personen haben stattgefun-
den. Eine Dokumentenanalyse
unter Beriicksichtigung wvon
Tourismuskonzept, Demogra-

fie-Atlas des Landkreises und
einer IHK-Studie zur Zukunft
der Beherbergungsbetriebe im
Mittelrheintal ist langst pas
siert.

Der Ist-Zustand ist schlei
chend gewachsen. Der Pro-
zess, diesen zum Positiven zu
dndern, wird langwierig. .Ich
hoffe, dass wir nach drei Jah
ren erste Ergebnisse vorfin-
den®, gab sich VG-Chef Karl
Thorn bescheiden. Mut gaben
ihm der herausragende Besuch
am Abend und der Spaf der
Anwesenden an den von He-
ckenberger anmoderierten
kurzen Workshops als gute
Crundlage fiir die weitere
Arbeit. Jetzt gilt es. Bringen
Sie sich ein!", forderte der Ver-
bandsbirgermeister alle Bur-
ger auf, sich aktiv um die Zu-
kunit des Wohn- und Lebens
raumes zu bemiihen.

.Die Resonanz war super, die
Stimmung absolut ,Bombe'”,
lieR Heckenberger nach gut
dreieinhalb Stunden im Mitei-
nander und mit intensiver
Arbeit den Abend Revue pas-
sieren. Mit den Ergebnissen
kdnne sie mit dem Planungs-
biiro .wirklich was anfangen®.
Das Ziel: Mit guten Ergebnis
sen das Innenministerium da-
hingehend iiberzeugen, weite-
re Fordermittel bereitzustel-
len. Die Ideen des ersten

Fota: Jochen Wemer

Abends seien beispielgebend,
legten die Latte fiir andere
Vorhaben enorm hoch, so die
Entra-Ceschaftsfahrerin. Dass
aufer den Bargern moglichst
viele ins Boot und in dieselbe
Richtung rudern missen, ob
Politik oder Kommunen, Ini-
tiativen, Vereine, Verbande,
Kirchen, Eigentiimer, Investo-
ren, Kirchen oder Banken, um
zu einem Erfolg zu kommen,
ist ausgemacht. Cemeinsam
miissen alle lokalen Akteure
einen Weg finden.

Die Verbandsgemeinde
Rhein-Nahe sucht Lisungen
aus der Misere. Lisungen, um
fiir die Zukunft gewappnet zu
sein. Dafiir hat sie ihre Werk-
statt gedffnet und 13dt alle ein,
an der Gestaltung teilzuhaben.
Diesmal ging es unterstiitzi
von Maoderatoren aus der Len-
kungsgruppe um ein Mind
Mapping, das freie Sammeln
von [deen, das Cegenuberstel-
len von Starken und Schwi-
chen. Dass gerade der Schick-
salstag der Deutschen, der 9,
November, als Auftaktdatum
gewdhlt wurde, lisst fur die
Zukunft alle Maglichkeiten of-
fen. .Wir nehmen unse
Schicksal selbst in die Hand
und werden unsere Zukunft
selbst gestalten”, regte Thomn
die Biirger beim Startschuss
zum Mitwirken an.

Allgemeine Zeitung (13.11.2017) und
Neue Binger Zeitung (17.11.2017)

RHETH-NAKE
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Ergebnisse der Zukunftswerkstatt fir das Thema
,Lebensqualitat fur alle Generationen*

|Isabelle Schmidtholz
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Arbeitsphasen MHETN-NARE

Kontaktanzeige Starken und Ziele, Projekte,
Schwéachen Mal3nahmen

NEU DENKEN NE LENKEN
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Kontaktanzeige MAELH-NAE




Ergebnisse: Lebensqualitat fur alle Generationen Ty
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Ergebnisse: Lebensqualitat fur alle Generationen —

RHELN-NAKE




w7
Ergebnisse: Lebensqualitat fur alle Generationen RHETN-NAKE

NEU GESTALTEN




w7
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Arbeitsphase I: Priorisierung der Ziele

|Isabelle Schmidtholz
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Ziele, Projekte und Malinahmen AAETN-NA

Unterziele Projekte und Mallnahmen
Familienfreundlich aufstellen ) Anrel"zefL.lr Famlhe.’.’ schaf.ften : Jg_gendze?ntrurP . .
*  \Vergiinstigungen fiir Familien *  Fordermittel fur junge Familien
e Zeitbank

*  Vermittlungsstelle fur
Nachbarschaftshilfe

*  Treffpunkte schaffen *  Ausbau der mobilen
Ein Zuhause fiir alle Generationen *  Kultur und Freizeit ausbauen Nachbarschaftshilfe (Besuchsdienste)
sicherstellen *  Seniorengerechtes Wohnen *  Bauvorhaben Seniorenresidenz in

*  Schaffung neuer Wohnformen Niederheimbach

*  Mehrgenerationenprojekte
*  Seniorenwohngemeinschaft im alten
Bestand

*  Vermarktungskonzept zur VeraufBerung
Leerstinde beseitigen der Leerstdande
* Leerstandskataster

. Breitbandausbau

*  Neue Mobilitidtskonzepte *  Ausbau des Biirgerbusmodells
Infrastruktur & Mobilitat sicherstellen " Besondere Angebgte im Einzelhandel Jugem‘:ItaX|

*  Nahversorgung sicherstellen *  Gemeinschaftsladen

s Arztliche Versorgung, ambulanter *  Gemeindeschwester

Pflegedienst




Priorisierung der Ziele RHEN-NAHE

Was bringt den Blrgerinnen am meisten?

* Wenden Sie bitte folgende Kriterien an:
— Wirksamkeit
— Effekte
— Realisierbarkeit
— Projekte
— Zufriedenheit
— Nutzen
— Akzeptanz
— Dringlichkeit
— Spurbarkeit

Q P NEU GESTALTEN
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Priorisierung der Ziele RMEIN-NARE

Wil AHDECE MEIRDE
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Arbeitsphase Il: Einordnung der Projekte und
Mallhahmen - Brainstorming

Sandra Heckenberger

M 9 @ NEU GESTALTEN
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Projekte & MalRnahmen METN-NAHE

Wil AHDECE MEIRDE
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Arbeitsphase Ill: Welche weiteren Akteure braucht es?

Sandra Heckenberger

NEU DENKEN NEU LENKEN
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Welitere Akteure RHETN-NAKE

Wil AHDECE MEIRDE
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Strategieworkshops (jeweils von 18-20 Uhr) AAETN-NA

21.11.2017 Lebensqualitat fur alle Generationen
VGV
22.11.2017 Wirtschaft & Energie
Marchenhainhalle, Niederheimbach
27.11.2017 Ehrenamt
Maltester Hilfsdienst, Weliler
29.11.2017 Tourismus
VGV

Q P NEU GESTALTEN
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Wie geht’s weiter? RAETN-HA:

 Fotoprotokoll wird online
gestellt

« Konkretisierung in einem 2.
Workshop-Termin

- Konsensveranstaltung zur
Erstellung eines
Projektfahrplanes

NEU LENKEN g NEU GESTALTEN
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Herzlichen Dank fur Ihre Mitarbeit! AAETN-NA

I

Sandra Heckenberger Isabelle Schmidtholz

entra Regionalentwicklung GmbH entra Regionalentwicklung GmbH

Villa Scheurer Villa Scheurer

Falkensteiner Weg 3 | 67722 Winnweiler Falkensteiner Weg 3 | 67722 Winnweiler
Tel.: 06302/9239-21 Tel.: 06302/9239-14

E-Mail: sandra.heckenberger@entra.de E-Mail: isabelle.schmidtholz@entra.de

NEU LENKEN NEU GESTALTEN




